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Decisao n° 010/2013-CEPE

A PRESIDENTA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, tendo em vista o que foi deliberado pelo CEPE durante a reunido ordinaria

realizada no dia 06 de fevereiro de 2013 e considerando o que consta no processo n°
23129.001614/2012-18,

DECIDE:

Art. 1°. Recomendar ao Conselho Universitario, que aprove o Regimento interno do Curso de
Relacdes Internacionais conforme anexo, que passa a fazer parte integrante desta decisdo

como se nela estivesse escrito.

Art. 2°. Esta decis@o entra em vigor na data da sua publicagao.

SALAO NOBRE DE REUNIOES DA UFRR, Boa Vista-RR, 20 de junho de 2013.

Profa. Dra. Gioconda Santos e Souza Martinez
Presidenta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
CEPE/UFRR


mailto:secretariadosconselhos@ufrr.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CURSO DE RELACOES INTERNACIONAIS

REGIMENTO DO CURSO DE RELACOES INTERNACIONAIS

CAPITULO I
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 1° A Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Relagdes Internacionais, doravante denominada CRI,
da Universidade Federal de Roraima, doravante denominada UFRR, ¢ disciplinada pela legislacdo vigente,
pelo Estatuto da UFRR, pelo Regimento Geral da UFRR, pelo Regimento do Centro de Ciéncias Humanas,

doravante denominado CCH, e pelas Resolugdes de seus respectivos Conselhos Superiores.

Art. 2° A CRI ¢ uma unidade académica, no ambito do CCH, que promove atividades de ensino, pesquisa e
extensao, cooperando para o desenvolvimento local, regional, nacional e internacional, por meio de suporte
técnico e cientifico e consoante deliberagdes de seu colegiado, NDE e do CCH.

Art. 3° A CRI tem o objetivo de, por meio do ensino, da pesquisa ¢ da extensdo, no seu campo de

investigacdo cientifica e técnica, proporcionar formagdo e qualificacdo profissional, estimular a criag@o

cultural e o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo.

Art. 4° Para a consecug@o de seus objetivos, a CRI podera propor acordos e convénios com entidades

nacionais e estrangeiras, respeitada a legislagdo em vigor.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO DA COORDENACAO

Art. 5° A CRI é composta pelos corpos docente, discente e técnico-administrativo.

Art. 6° O corpo docente da CRI ¢ constituido pelos professores que nele estiverem lotados.

Art. 7° O corpo discente da CRI ¢ constituido pelos alunos matriculados no curso de graduacdo em

Relagbes Internacionais.

Art. 8° O corpo técnico-administrativo da CRI ¢ constituido pelos servidores técnico-

-administrativos lotados na Coordenagédo de Curso.



CAPITULO 111
DO CONSELHO DE CURSO

Art. 9°. O Conselho do Curso de Relagdes Internacionais ¢ o 6rgédo deliberativo e normativo, vinculado a
unidade, responsavel pelo funcionamento do Curso de Relagdes Internacionais, bem como pelo seu

desenvolvimento e avaliagdo permanentes.

Art. 10. O Conselho de Curso € composto:
I — pelo Coordenador do Curso, seu Presidente;
IT — pelo corpo docente do quadro permanente lotado na Coordenagdo;
II — por 1 (um) representante técnico-administrativo lotado na Coordenacdo de Curso;

IV —por 1 (um) representante discente.

Paragrafo unico. Os professores substitutos, visitantes e temporarios poderdo participar do Conselho de

Curso, sem direito a voto.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE CURSO

Art. 11. As reunides ordinarias do Conselho de Curso estdo vinculadas a uma periodicidade no minimo
bimestral, podendo, sempre que necessario, ser feita convocagdo para reunides extraordinarias na forma

deste regimento.

Art. 12. As reunides ordindrias serdo convocadas pelo Coordenador de Curso ou por seu substituto, em

exercicio.

§ 1° A convocacdo devera conter a ordem do dia completa.

§ 2° Somente sera admitida a ulterior inclusdo de item na pauta de reunido mediante aquiescéncia dos
conselheiros.

§ 3°. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo presidente ou, a requerimento da maioria simples
dos conselheiros, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

§ 4° Nas reunides extraordinarias somente serdo discutidos e votados os assuntos que motivaram a
convocagao.

§ 5° Compete ao Coordenador de Curso o voto de desempate.

Art. 13. A frequéncia dos membros as reunides sera registrada pela Secretaria.



Art. 14. O membro do colegiado que ndo puder comparecer a reunido do Conselho de Curso devera fazer a
Secretaria a comunicagdo devida, por escrito, pelo menos vinte e 24 (vinte e quatro) horas antes, a fim de
permitir a convocagdo do seu suplente, se for o caso. As reunides ordinarias do colegiado terfo prioridade

sobre quaisquer outras atividades académicas e/ou administrativas na Coordenagdo do Curso.

§ 1° Ao membro do colegiado que, sem justificativa, deixar de comparecer a duas (02) reunides
consecutivas ou trés (03) alternadas, serd lancada falta na folha de frequéncia do respectivo més pela
Secretaria; se representante discente, perderd automaticamente o respectivo mandato eletivo.

§ 2° As reunides ordindrias do colegiado terdo prioridade sobre quaisquer outras atividades académicas e/ou

administrativas na Coordenag¢do do Curso.

Art. 15. Considerar-se-do aprovadas as matérias votadas pela maioria simples dos membros efetivos do

Colegiado presentes nas reunides.

Art. 16. Além de aprovagdes, autorizagdes, homologagdes e outros atos que se completem em atas,
anotagdes, despachos e comunicagdes de Secretaria, as decisdes do colegiado poderdo, de acordo com a sua
natureza, assumir a forma de Resolugdes, Instru¢des Normativas ou Decisdes, a serem baixadas pelo seu

presidente, em um prazo maximo de 48 horas apos a reunido.

Art. 17. As reunides poderdo ser instauradas com a presenga de pelo menos 1/3 (um tergo) dos professores
do quadro permanente ou 2/5 (dois quintos) dos membros efetivos do colegiado, sendo a 1* chamada com

maioria simples e a 2* chamada depois de transcorridos 15 (quinze) minutos, com quem tiver.

§1° Nao havendo quérum apos a leitura da pauta, a reunido nao tera prosseguimento.
§ 2° O disposto neste artigo nao se aplica quando for exigido quoérum especial de 2/3 (dois tercos) do total

de membros do colegiado.

Art. 18. As reunides do Conselho deverdo seguir, ordenadamente:
I — a leitura da pauta aprovada;
II — aprovagdo da pauta;
III — informes;

IV — pauta do dia.

Paragrafo tinico. Por iniciativa da presidéncia do colegiado, ou a requerimento de quaisquer dos membros,

podera ser alterada a ordem dos trabalhos, mediante aquiescéncia do plenario.



Art. 19. Qualquer membro podera pedir vistas aos processos apresentados a deliberagdo do Colegiado, com
objetivo de melhor estudo do assunto, ficando obrigado a devolvé-lo no prazo estipulado pelo Colegiado,

até o maximo de 10 (dez) dias uteis.

Paragrafo unico. Em caso de matérias de urgéncia urgentissima, assim classificadas por voto pela maioria
dos membros do colegiado, no inicio da reunido, fica vedado o pedido de vistas, a ndo ser para exame do

processo no decorrer da reunido.

Art. 20. De cada reunido do colegiado sera lavrada ata ou elaborado registro proprio, com resumo do seu
desenrolar, documento esse que sera distribuido para aprovagdo, apds o que serd assinada pelo presidente e

pelos membros presentes.

Art. 21. Das decisdes do Conselho de Curso cabera recurso ao colegiado do Centro de Ciéncias Humanas.

Art. 22. Compete ao Conselho de Curso:

I — elaborar, aprovar e desenvolver o Projeto Politico Pedagdgico — PPP do curso, com base na
legislagdo vigente, no Projeto de Desenvolvimento Institucional — PDI da Universidade, no perfil do
profissional desejado, nas caracteristicas e necessidades da drea de conhecimento, do mercado de trabalho e
da sociedade;

Il — acompanhar e avaliar o curso para, a partir dos resultados, propor e executar acdes que
propiciem a melhoria qualitativa;

IIT — promover a integracdo docente-discente, a interdisciplinaridade e a compatibiliza¢do da acao
docente com os planos de ensino, com vistas a formagao prevista no projeto pedagogico;

IV — deliberar, em primeira instancia, sobre contratagdo de professores para o curso, indicando as
areas de demanda;

V — sugerir ao colegiado, os nomes dos membros das bancas examinadoras de concurso publico
para contratacdo de professores para o curso;

VI — elaborar seu regimento, submetendo-o a apreciagdo dos Conselhos Superiores;

VII — elaborar os planos de trabalho da Coordenagéo, atribuindo encargos de ensino, pesquisa ¢
extensdo aos docentes nele lotados, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional e com
o planejamento anual da unidade;

VIII — adotar ou sugerir, quando for o caso, providéncias para viabilizar a realizacdo das atividades
académico-administrativas;

IX — apreciar os projetos de pesquisa, cursos de pds-graduagdo e atividades de extensdo em seu
ambito de atuacdo;

X — adotar providéncias para o aperfeicoamento do seu pessoal docente e técnico-administrativo;

XI — deliberar sobre o afastamento temporario ¢ a mudanga do regime de trabalho do pessoal

docente ou técnico administrativo que lhe seja vinculado;



XII — distribuir a carga horaria de seu pessoal docente nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

XIII — apresentar ao Conselho de Centro projetos que propiciem o desenvolvimento da
Universidade e o melhor atendimento a comunidade académica e a sociedade;

XIV — exercer as atribui¢des previstas no Estatuto, no Regimento Geral e neste Regimento;

XV — propor ao Reitor, por iniciativa de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos conselheiros, com a
necessaria justificativa, o afastamento ou destituicdo do Coordenador de Curso;

XVI — propor ao Conselho do CCH a alteragio ¢ a reforma do regimento da unidade;

XVII — deliberar sobre seu proprio Regimento;

XVIII — propor ao Coordenador de Curso, por iniciativa de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos seus
membros, com a devida justificativa, o afastamento ou destitui¢do dos representantes nas instancias
superiores;

XIX — deliberar sobre a utilizagdo dos equipamentos ¢ instala¢des confiadas a unidade;

XX — decidir, em sede de recurso, acerca dos atos e decisdes do coordenador de curso;

XXI — apreciar e encaminhar ao CCH sugestdes quanto a organizag¢do e ao funcionamento dos
cursos de graduag@o e pds-graduagao;

XXII — apreciar e encaminhar a Dire¢do do Centro sugestdes para elaboragdo do orcamento do
CCH;

XXIII — organizar o processo eleitoral para nomeagdo do coordenador de curso, respeitado o
disposto no Estatuto, no Regimento Geral da UFRR, no Regimento do CCH e na legislacdo vigente;

XXIV — deliberar sobre atos ad referendum do Coordenador de Curso.

CAPITULO V
DA COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO

Art. 23. A Coordenagdo de Curso de Relagdes Internacionais, 6rgao executivo, responsavel pelas atividades
didaticas e pedagdgicas do Curso de Bacharelado em Relagdes Internacionais, é dirigida por um
coordenador eleito pela comunidade académica do curso ¢ nomeado pelo Reitor, para um mandato de 2

(dois) anos.

Art. 24. Compete ao Coordenador de Curso:

I — dirigir e supervisionar todas as atividades administrativas e didatico pedagdgicas da unidade;

IT — seguir as orienta¢des e determinagdes do Conselho de Curso;

III — requerer ao 6rgdo administrativo competente a compra de materiais didaticos e organizar sua
guarda e uso efetivo;

IV — convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de Curso;

V — acompanhar o desempenho académico dos alunos do curso;

VI — apresentar proposta de oferta de disciplinas ou médulos ao Conselho de Curso;



VII — encaminhar ao setor de registro e controle académico, apds aprovagdo do Conselho de Curso,
a oferta de disciplina ou médulos.

VIII — presidir o Conselho de Curso;

IX — representar a Coordenacdo do Curso no Conselho do CCH, na qualidade de membro nato,
bem como nas demais instancias da UFRR;

X — supervisionar as atividades do pessoal docente e técnico-administrativo, que lhe esteja
vinculado, particularmente quanto a frequéncia e a assiduidade, respondendo pelo desempenho global no
ambito da Coordenagdo do Curso;

XI — exercer acdo disciplinar no ambito do Conselho de Curso, instaurando sindicancias quando
tiver ciéncia de irregularidades;

XII — decidir, em primeira instancia, as questoes suscitadas pelo corpo docente e administrativo;

XIII — elaborar os planos de trabalho da Coordenagdo de Curso, atribuindo encargos de ensino,
pesquisa e extensdo aos docentes neles lotados;

XIV — coordenar a utilizagdo dos equipamentos e instalagdes sob responsabilidade da Coordenagéo
de Curso;

XV — encaminhar ao diretor de Centro o relatorio de atividades da Coordenagdo de Curso,
previamente aprovado pelo Conselho de Curso, ao final de cada ano;

XVI — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e dos Regimentos geral e proprio, bem
como as decisdes dos 6rgaos deliberativos da UFRR;

XVII - submeter ao colegiado da unidade os assuntos de interesses administrativos e académicos,
que ndo sejam de sua competéncia;

XVIII — encaminhar ao diretor do CCH, para nomeagdo, os nomes eleitos do Coordenador de
Curso, vinculados a respectiva unidade;

XIX — expedir portarias, ordens de servigo e avisos, no ambito de sua competéncia;

XX — zelar pela guarda e conservacdo dos bens e instalagdes da unidade;

XXI — constituir comissoes para estudos de assuntos ou grupos de trabalho para execugdo de
projetos especificos;

XXII — adotar ad referendum do colegiado da unidade, medidas de urgéncia que se imponham,
submetendo-as a ratificagdo na primeira reunido que ocorrer;

XXIII — organizar a escala de férias do pessoal que lhe esteja subordinado de modo a assegurar o
funcionamento ininterrupto da unidade;

XXIV — assegurar o bom desempenho das atividades no ambito da unidade;

XXV —promover a divulgacdo das atividades da unidade;

XXVI- convidar e discutir com a comunidade da coordenagdo a pauta do conselho de centro,

levando a posi¢do defendida no referido Conselho;

XXVII — divulgar as deliberagdes institucionais junto a comunidade universitiria por meio

eletronico ou impresso;



XXVIII — indicar ao diretor do centro os componentes das bancas examinadoras de concursos

publicos para a admissdo de docentes, ouvido o conselho de curso conforme sua ata de reunido.

Paragrafo tinico. Do ato de aplicag@o de penas disciplinares pelo Coordenador de Curso, cabera recurso ao

Conselho do CCH, no prazo de trés (03) dias, contados da ciéncia da san¢io.

Art. 25. Nas suas auséncias e impedimentos, o Coordenador de Curso indicard o seu substituto,
encaminhando com antecedéncia de 5 (cinco) dias, documento a Diretoria do CCH e a Diretoria de

Recursos Humanos para as providéncias necessarias.

Art. 26. Verificada a vacancia ou impedimento do Coordenador, o Reitor, ouvido o Conselho do Curso,

designara chefe pro tempore para realizagdo de nova eleicao ou até que cesse o impedimento.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DA COORDENACAO

Art. 27. A Secretaria serd dirigida por um técnico-administrativo, lotado na Coordenagdo de Curso de

Relagdes Internacionais.

Art. 28. Compete a Secretaria:
I — operacionalizar as atividades burocraticas relativas aos atos administrativos da CRI;
IT — cumprir e fazer cumprir as determinag¢des emanadas da Coordenagdo e do Conselho de Curso;
IIT — secretariar as reunides do colegiado;
IV — coordenar as atividades do protocolo;
V — informar a Coordenagdo de Curso de Relagdes Internacionais, qualquer dano, desgaste e/ou

necessidade de reparo nas instalagcdes da Coordenagdo, sempre que necessario ou requerido.

CAPITULO VII
DA REPRESENTACAO DISCENTE

Art. 29. Os estudantes do curso de graduagdo terdo direito a representante com voz e voto no Conselho de

Curso.

Paragrafo unico. Sera admitida, em carater eventual, desde que aprovada pela plenaria, a participacdo de
quaisquer alunos dos cursos de graduag@o nas reunides do Conselho de Curso para prestar e/ou obter

esclarecimentos que se fagam necessarios.



Art. 30. Os representantes discentes no Conselho de Curso deverdo ser eleitos para um mandato anual,

renovavel por somente uma vez, através de escrutinio em sua respectiva categoria discente.

Paragrafo unico. O nome do representante discente a ser integrado como membro efetivo do Conselho de
Curso devera ser encaminhado a Coordenagdo de Curso de Relagdes Internacionais, acompanhado da

indicacdo do suplente e da ata da eleigdo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. A Coordenacdo de Curso de Relagdes Internacionais cumprird, anualmente, atividades académicas
e administrativas, cuja elaboragdo devera obedecer aos parametros fixados nos calendarios académico e
administrativo da UFRR.

Art. 32. As propostas de alteracdo do presente regimento deverdo ser apreciadas pelas unidades e aprovadas
em sessdo convocada especialmente para este fim, e pelo quorum minimo de 2/3 (dois tercos) da totalidade
do colegiado, com aprovagao final pelo Centro e instdncias competentes.

Art. 33 Os casos omissos do presente regimento serdo resolvidos pelo Conselho de Curso.

Art. 34. O presente regimento entra em vigor apds sua aprovagdo pelos Conselhos Superiores, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Aprovado pelo CEPE em 06 de fevereiro de 2013.
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