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PORTARIA NORMATIVA N° 006/2020-GR/UFRR

Dispde sobre as medidas de prevencdo e adequacdo do
funcionamento da Universidade Federal de Roraima
(UFRR) as determinaces oficiais referentes a emergéncia
de saude publica de importancia internacional decorrente
do Coronavirus (COVID-19).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, nomeado pelo Decreto de
02 de margo de 2020, publicado no Diério Oficial da Unido de 03 de marco de 2020, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, e

Considerando que a classificacdo da situacdo mundial do COVID-19 como pandemia
significa o risco potencial dessa doenca infecciosa atingir a populagdo mundial de forma
simultanea, ndo se limitando a locais que ja tenham sido identificados como de transmissédo
interna;

Considerando as orienta¢des da Organizacdo Mundial da Saude (OMS), do Ministério da
Salde, do Ministério da Economia e do Ministério da Educacéo;

Considerando a obrigatoriedade do gestor de garantir o direito a vida dos servidores publicos
e demais colaboradores da institui¢céo;

Considerando a Instrugdo Normativa n° 19 do Ministério da Economia, de 12 de marco de
2020, a qual “estabelece orientagdes aos orgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de protecdo para enfrentamento
da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19)”, e as corregdes subsequentes feitas por meio da Instru¢do Normativa n° 20, de
12 de marco de 2020, Instrugdo Normativa n° 21, de 16 de margo de 2020, Instrucéo
Normativa n° 27, de 25 de marco de 2020, e Instrucdo Normativa n° 28, de 25 de margo de
2020, todas do Ministério da Economia;

Considerando a Lei n°® 9394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional;

Considerando a Lei n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde puablica de importancia internacional decorrente do
coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Considerando a Portaria n°® 356/GM/MS, de 11 de marco de 2020, que dispde sobre a
regulamentacgéo e operacionalizagdo do disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
gue estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);
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Considerando a Portaria n°® 454 do Ministério da Salde, de 20 de marco de 2020, que
declara, em todo o territério nacional, o estado de transmissdo comunitaria do coronavirus
(COVID-19);

Considerando a Portaria n® 343, de 17 de mar¢o de 2020, do Ministério da Educacdo, que
dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais enquanto durar a
situacdo de pandemia do Novo Coronavirus - COVID-19;

Considerando a Medida Provisoria n® 934, de 1° de abril de 2020, que estabelece normas
excepcionais sobre o ano letivo da educacdo basica e do ensino superior decorrentes das
medidas para enfrentamento da situacdo de emergéncia de saude publica de que trata a Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

Considerando a consulta realizada a Camara de Ensino do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo (CEPE) em 1° de abril de 2020;

Considerando a consulta realizada a Camara de Pesquisa e P6s-Graduacdo do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) em 02 de abril de 2020;

Considerando que a UFRR, com essa medida, cumpre sua funcdo social responsavelmente e
colabora com as instituicbes de saude no combate a COVID-19, ao restringir a propagacdo do
virus e o adoecimento da populacdo roraimense,

RESOLVE:

Da Graduacéo

Art. 1° Estdo suspensas, enquanto perdurar a emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) em Roraima, todas as atividades de
ensino no ambito da graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia, da Universidade
Federal de Roraima.

Paragrafo Unico. O calendario universitario ndo serd suspenso, e, apds a finalizacdo da
pandemia mundial, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) apreciara 0s
procedimentos necessarios para regularizacdo, de acordo com a Medida Provisoria n® 934, de
1° de abril de 2020.

Art. 2° Esti4 suspenso o atendimento presencial nas Bibliotecas Central e setoriais,
priorizando o atendimento por meio do correio eletrdnico institucional, bem como estdo
disponibilizadas ferramentas de busca no sitio de internet da Biblioteca Central.

Da Educacéo Basica, Técnica e Tecnoldgica

Art. 3° Estdo suspensas, enquanto perdurar a emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) em Roraima, todas as aulas presenciais
no ambito da Educacdo Basica, Tecnica e Tecnoldgica (EBTT) da Universidade Federal de
Roraima (UFRR), estando autorizadas, de acordo com o planejamento pedagdgico de cada
unidade, as atividades em meios digitais, em consonancia com a Portaria n® 343, de 17 de
marco de 2020, do Ministério da Educacao.



Art. 4° O planejamento pedagdgico deverd estar em consonancia com as orientaces e
acompanhamento da Pro-Reitoria de Ensino e Graduacdo (PROEG).

Da P6s-Graduacéao

Art. 5° Estdo suspensas, enquanto perdurar a emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) em Roraima, todas as aulas presenciais
no ambito da PoOs-Graduacdo da Universidade Federal de Roraima (UFRR). Em carater
excepcional, com o apoio das tecnologias de informacdo e comunicacdo (TICs), estdo
autorizadas atividades remotas.

Art. 6° As orientacdes com respeito as atividades proprias da pds-graduacdo, como defesas de
teses e dissertacBes, aulas de qualificacdo, editais da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo (PRPPG) de selecdo de ingressos aos cursos Stricto e Lato Sensu, seguirdo as
diretrizes complementares da PRPPG.

Art. 7° As atualizacBGes e demais orientagcdes pertinentes ao ambito da pds-graduacéo serdo
divulgadas pela Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PRPPG).

Da Pesquisa

Art. 8° As atividades de Pesquisa que necessitam de acompanhamento continuo, que utilizem
organismos vivos ou parte deles, devem ser executadas por servidores (docentes e técnicos)
e/ou alunos que ndo estejam entre os grupos de maior vulnerabilidade, indicados pelo OMS e
o Sistema Publico de Saude do Brasil, e devem ser realizadas de forma seletiva e escalonada,
com o minimo possivel de pessoas envolvidas.

Art. 9° As atividades de Pesquisa, da Iniciacdo Cientifica ao Curso de Doutorado, possiveis
de serem realizadas na forma remota, podem ser mantidas.

Art. 10. Fica mantido o calendério do Edital do Programa de Iniciacdo Cientifica (2020-
2021).

Art. 11. O pagamento das cotas das Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PRPPG/UFRR)
implementadas sera mantido pela UFRR.

Art. 12. O pagamento das cotas das Bolsas do PAEC implementadas sera mantido pela
UFRR.

Art. 13. As orientacbes com respeito as atividades da pesquisa seguirdo as diretrizes
complementares da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgdo (PRPPG).

Art. 14. As atualizagdes e demais orientaches pertinentes ao ambito da pesquisa serdo
divulgadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PRPPG).

Da Extensédo

Art. 15. Os Programas e auxilios refeicdo e moradia gerenciados pela Pro-Reitoria de

Assuntos Estudantis e Extensdo (PRAE) estdo mantidos, de acordo com 0s seus respectivos
editais.



8 1° Estdo suspensas pelo periodo de vigéncia desta Portaria, as atividades desenvolvidas
pelos projetos de extensdo, podendo permanecer as orientacOes e atividades que podem ser
desenvolvidas de forma remota, com o apoio de tecnologias de informagdo e comunicagéo
(TICs).

8 2° Os pagamentos das bolsas do Programa Pro-Académico serdo mantidos até o
encerramento do atual edital, que ocorre em 14/04/2020, sendo o pagamento realizado no
inicio de maio de 2020.

8 3° A abertura de novos editais no &mbito da assisténcia estudantil sera informada pela Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis e Extensdo (PRAE).

Art. 16. Todos os transportes para eventos externos @ UFRR e viagens estdo suspensas.

Art. 17. As atualizagcbes e demais orientagdes pertinentes no ambito da extensdo seréo
divulgadas pela Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Extensdo (PRAE).

Da Gestéo de Pessoas

Art. 18. Instituir medidas de protecdo administrativa no ambito da Universidade Federal de
Roraima (UFRR), para os servidores (docentes e técnicos), durante o estado de emergéncia de
salide publica de importancia internacional decorrente da COVID - 19.

Art. 19. As atividades administrativas funcionardo em regime especial, em consonancia com
a Instrucdo Normativa n® 21, de 16 de margo de 2020, Art. 6°-A, sendo mantidas
presencialmente apenas as atividades essenciais.

Paragrafo unico. A Portaria Normativa n° 001/2020-Progesp, de 31 de marc¢o de 2020, trata
das orientacOes a serem seguidas.

Art. 20. Durante o periodo que trata esta Portaria, 0 ponto eletrénico dos servidores técnicos
sera registrado quando do acesso ao Sistema de Integrado de Gestdo de Recursos Humanos
(SIGRH) nos computadores interligados a rede da UFRR, estando suspenso o registro
biomeétrico.

Art. 21. Os servidores que realizaram viagens internacionais a servico ou privadas, e
apresentarem sintomas respiratérios e/ou febre, deverao realizar suas atividades remotamente,
em quarentena, e informar sua situacdo a PROGESP, por meio do correio eletrdnico
progesp@ufrr.br.

Art. 22. Os atestados de afastamento gerados por motivo de salde deverdo ser encaminhados,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, em formato digital para o correio eletrnico siass@ufrr.br.
No corpo do correio devem constar nome completo do servidor, CPF e nimero de telefone
para contato. A comunicacao de afastamento por motivo de salde devera ser feita por correio
eletronico a chefia imediata.

Art. 23. Em consonéncia com a Instru¢cdo Normativa n°® 21, de 16 de marco de 2020, os
servidores listados no Art. 4°-B deverdo executar suas atividades remotamente, desde que
atendidos os requisitos previstos no normativo e seus anexos.

I - O servidor a que trata o caput apresentard Plano de Trabalho (Anexo Il da Portaria
Normativa n°® 003/2020-GR) a chefia imediata para apreciacao;

Il - Os dirigentes deverdo manter na guarda do setor os Planos de Trabalho Remoto.



Paragrafo Unico. O modelo do Plano de Trabalho é discricionario e pode ser adequado a
realidade de cada setor.

Art. 24. Para fins desta Portaria, consideram-se atividades essenciais as que servem ao
combate da COVID-19, bem como as que, se descontinuadas ou nédo realizadas em tempo
habil podem causar danos irreparaveis ao patrimonio e a Instituicao.

Paragrafo unico. Dentre as atividades essenciais necessarias a preservacao do patriménio e
da instituicdo, incluem-se:

I - 0s servicos de seguranca e de limpeza;

Il - os procedimentos relativos a efetivacdo de contratos ou convénios inadiaveis e as
operacdes orgcamentarias e contabeis;

111 - folha de pagamento;

IV - as atividades referentes ao pagamento de auxilio estudantil;

V - 0s servicos de obras e manutencédo predial e veicular emergenciais;

VI - 0s servicos e sistemas institucionais de Tecnologia da Informacgédo e Comunicacao;

VII - a manutengdo de laboratorios, de biotérios e de outros cultivos de organismos vivos

Art. 25. A adogéo do trabalho remoto previsto na Portaria Normativa n° 003/2020-GR, por
parte do servidor implica na aceitacdo das seguintes condicdes:

I - Concordancia do servidor em utilizar equipamento e acesso a internet adequados, por ele
fornecidos, sem 6nus para a Instituicéo;

Il - Compromisso em nédo fornecer a terceiros qualquer acesso, seja por visualizagao, copia ou
fornecimento de senhas, aos sistemas e documentos institucionais da UFRR, bem como zelar
pela seguranga dos mesmos.

I11 - Estar em estado de sobreaviso e atencdo permanente caso sua presenca seja necessaria
nas dependéncias da instituicéo.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, e no interesse da Administracdo, o gestor da
unidade podera autorizar a saida de documentos da unidade para trabalho remoto, adotando os
mecanismos usuais de responsabilidade patrimonial.

Art. 26. Deve ser priorizado o atendimento remoto ou eletronico em todas as unidades
administrativas e académicas da UFRR, enquanto perdurarem os efeitos desta portaria.

8 1° Os servidores que estiverem em regime de revezamento somente realizardo atendimentos
de forma presencial quando se tratar de matéria de excepcional relevancia institucional ou de
Servigos essenciais.

§ 2° Durante o periodo que durar o teletrabalho ou regime de revezamento, a chefia abonaré a
frequéncia de seus servidores, que devem registrar ocorréncia de “Servico Externo” na
homologacéo da frequéncia.

Art. 27. Os gestores de fiscalizacdo e os fiscais dos contratos de prestacdo de servicos
terceirizados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo notificar as empresas
contratadas quanto as medidas a serem adotadas durante o periodo da pandemia da COVID-
19, sempre em observancia a garantia da manutencdo dos empregos, bem como da prestacdo
dos servicos contratados.

Art. 28. N&o correrdo 0s prazos processuais em desfavor dos acusados e entes privados
processados em processos administrativos enquanto perdurar o estado de calamidade de que
trata 0 Decreto Legislativo n° 6, de 2020 conforme MP n° 928, de 23 de marco de 2020.



Paragrafo Unico. Fica suspenso o transcurso dos prazos prescricionais para aplicacdo de
sancOes administrativas previstas na Lei n® 8.112, de 1990, na Lei n® 9.873, de 1999, na Lei n°
12.846, de 2013, e nas demais normas aplicaveis a empregados publicos.

Art. 29. Durante o periodo excepcional de dispensa de realizacdo de tarefas presenciais,
sejam elas executadas ou ndo em regime de teletrabalho ou de revezamento, os servidores
permanecem sujeitos ao regime juridico disciplinar e as normas de conduta ético-profissionais
dos servidores publicos civis da Uniao.

Art. 30. Encontros e reunides deverdo ser realizados, preferencialmente, por meio de
plataformas digitais (teleconferéncia ou videoconferéncia). As reunides presenciais estao
restritas aquelas as quais 0s assuntos sejam estritamente necessarios.

Do Funcionamento das demais Unidades Administrativas

Art. 31. O Protocolo Geral, localizado no andar térreo da Reitoria, mantém o funcionamento
no recebimento de documentos, no horéario das 08:00 as 14:00.

Art. 32. A Vice-Reitoria, as Pro-Reitorias de Administracdo, de Gestdo de Pessoas, de
Infraestrutura e de Planejamento permanecem no funcionamento das atividades essenciais,
priorizando o atendimento por meio do correio eletronico institucional.

Art. 33. O atendimento no Gabinete da Reitoria continua sendo realizado no periodo
matutino, das 08:00 as 12:00, para protocolo.

Das Disposicoes Finais

Art. 34. Os casos omissos serdo tratados pelas Pro-Reitorias a que competem, e 0S casos
diversos serdo tratados, diretamente ou por delegacdo, no Gabinete da Reitoria.

Art. 35. Esta Portaria podera ser alterada de acordo com a situacdo epidemiol6gica vigente.
Art. 36. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando todas as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO REITOR DA UFRR, Boa Vista-RR, 03 de abril de 2020.

Prof. Dr. José Geraldo Ticianeli
Reitor da UFRR



