Resolugao n° 035/99-CEPE Boa Vista-RR, 15 de dezembro de 1999.
Atualiza o Plano de Capacitagdo do Departamento de Histdria.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias e
considerando o que deliberou o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE, em sua reuni&o do dia 15 de dezembro de
1999.

RESOLVE:

Art. 1° - Atualizar o Plano de Capacitagdo do Departamento de Histéria, conforme projeto em anexo.
Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, Boa Vista, 15 de dezembro de 1999.

Prof. Dirceu Medeiros de Morais
Reitor Pro Tempore

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E GEOCIENCIAS
DEPARTAMENTO DE HISTORIA

PLANO DE CAPACITACAO DOCENTE

BOA VISTA - RORAIMA
DEZEMBRO DE 1999

INTRODUCAO

Conforme exigéncia das Resolugdes 062/96 de 30/12/96 e 022/98 de 24/11/98 do CEPE, o Departamento de
Historia apresenta a atualizacdo do seu "Plano de Capacitagdo Docente" (de julho de 1997), com o intuito de fixar metas
e diretrizes para os proximos 2 (dois) anos, objetivando fomentar algumas areas de atuacdo que deverdo priorizadas
para o ensino, além de promover a formagéo de recursos humanos qualificados para o ensino, a pesquisa ¢ a extensao.

Para este fim, apontam-se na presente Atualizacdo, alguns aspectos relevantes a
capacitacao docente, a formacao académica e por ultimo suas areas especificas de estudos,
visando estabelecer e organizar as solicitacdes de afastamento dos professores para estudos em
nivel de Doutorado e Mestrado.

Departamento de Histéria vem empregando esforcos, desde a sua criacdo, no sentido de
capacitar os membros de seu colegiado. Junto a isso, busca através do Plano de Capacitacao
contemplar diversas areas da Histéria - como Historiografia Brasileira, Historiografia Roraimense,
Historia Economica da Amazonia e de Roraima, Historia Sécio-Econoémica de Roraima,
contribuicdo Etno-Historia e Pré-Histéria da Amazonia — objetivando implementar linhas de
pesquisas soélidas a partir das pesquisas realizadas pelos docentes em capacitacao.

A importancia dessas areas para a UFRR deve-se, dentre outros, aos seguintes aspectos:

1. melhor desempenho no ensino de graduacao, inclusive visando, futuramente, a

implantacao do bacharelado em Historia;
2. melhor desempenho dos docentes na péds-graduacao, tanto na area da Histéria quanto
interdisciplinar, como no Curso de Especializacao em Relacoes Fronteiricas, do
Centro de Ciéncias Sociais e Geociéncias/UFRR, iniciado em marco de 1997;

3. melhor desempenho nas atividades de extensao, em nivel institucional e
interinstitucional, e nas atividades de divulgacao cientifica, tais como
publicacoes e eventos cientificos-académicos;

4. num futuro, vislumbra-se a possibilidade de termos no Departamento um curso de

Mestrado em Historia Sécio-Econémica e Cultural da Amazoénia.

Os professores do Departamento de Histéria apresentam em sua maioria qualificacéo de

especialistas e mestres, no entanto, para ampliar esse quadro necessitam de um plano de

capacitacado docente que permita também a ampliacdo de suas atividades de pesquisa e

extensao. Pode-se verificar, no quadro I, as intencdes dos docentes efetivos do

Departamento com suas areas de pesquisa e relevancia para a UFRR.



QUADRO1

Professor Area de pesquisa Assunto Relevancia para a UFRR
Almir J. Pereira Junior Hist. e Filosofia Contrib. para a
Historiografia Brasileira

Jaci G. Vieira Hist. Social Catequese Indigena em RR - séc. XIX e XX Contrib. para a Historiografia
de Roraima

José Darcisio Pinheiro Hist. Econdémica O projeto do gado em Roraima Contrib. para a
Historiografia de Roraima

M?* das Gracas S. Dias Hist. Economica Amazonia Contrib. p/a Hist. sécio-
econ. da Amaz. Bras.

Nélvio P. Dutra Santos Hist. Econémica Histéria sécio-econdmica de Roraima Contrib. a histéria
econ. da regido norte

Orlando de L. Carneiro Hist. Oral e Imag. Indigenas de Roraima Contrib. para a
Historiografia de Roraima

Raimundo N. G. dos S. Hist. Cultural O povo Macuxi entre os anos 30 e 50 Contrib. p/a
Historiografia de Roraima

Reginaldo G. de Oliveira  Hist. Cultural Arqueologia e Arte em Roraima Contrib. p/a etno-
histéria de Roraima

Shirlei M. dos Santos Arqueologia Espacial Reconstituicdo da utiliz. do espaco na pré-histéria: estudo de um modelo
teérico Contribuicdo para a pré-histéria da Amazonia

Francisco de Paula Brito = Arqueologia Arte rupestre Contrib. p/a pré-
histéria da Amazonia

Carla Monteiro de Souza  Hist. Social As migracoes no proc. de form. da sociedade de RR Contrib. p/a
Historiografia de Roraima

Marcia d'Acampora Hist. Social A formacao social e ideolégica de RR Contrib. p/a

Historiografia de Roraima

JUSTIFICATIVA
O investimento para uma melhor qualificacao dos professores lotados neste Departamento,
justifica-se pelo empenho ao bom atendimento ndo sé no ensino de graduacao e poés-graduacao,
mas também na extensdo e pesquisa, na elaboracao de trabalhos que possam ser apresentados
em encontros cientificos e académicos, além do maior desenvolvimento na producao académica.
Tal empreendimento ampliara a participacdo da UFRR na producao do conhecimento cientifico em
diversas areas.
Observando as orientacoes para a qualificacdo o Departamento de Histéria propos uma
escala de afastamento para seus professores a partir de 1998.1. Esclarecemos que o
Departamento insere na sua programacao atual aqueles professores que encontram-se
afastados e aqueles que ja retornaram. O quadro II mostra a situacao dos docentes
afastados anteriormente a implementacao do Plano de Capacitacao Docente - elaborado
em julho de 1997 — e daqueles afastados ja sob a vigéncia do referido Plano.

QUADRO I

Nome Bolsa Nivel Instit. Port. Saida Ret. previsto
Ret. efetivo

Francisco de Paula Brito CAPESME UFPE 008/95 mar/95 dez/97
dez/97

Carla Monteiro de Souza CAPESME PUC/RS 333/95 ago/95 fev/98
dez/97

Jaci Guilherme Vieira CAPES DO UFPE 088/99 mar/99 fev/2003

Maria Luiza Fernandes* CAPES DO USP 197/96 mar/96 set/98

Marcia D'Acampora** CAPES DO PUC/RS 121/95 mar/95 mar/99
ago/99

Rachel Cavalcanti Rauh CAPES/EXT DO Bélgica 633/95 jul/95 dez/99

Reginaldo G. Oliveira CAPES DO USP 090/99 mar/99 Fev/2003

* Prorrogacéo do afastamento até mar/2000
** Prorrogacéo do afastamento até ago/99

Desse modo, a situacao atual do Departamento de Histéria, que conta com um total de
quinze professores efetivos, é a seguinte conforme quadro abaixo.
QUADRO III

Nome Titul. Atual Area de formacio Instit. do Curso Categ. Reg.
Data admis.



Almir J. Pereira Junior Mestre Filosofia UFRJ Prof. Ass. DE

40 12/08/94

Carla Monteiro de Souza Mestre Historia do Brasil PUC/RS Prof. Ass. DE 40
02/03/94

Francisco de Paula Brito Grad. Licenc. Histéria UFRN Prof. Aux. DE

40 15/09/92

Jaci Guilherme Vieira Mestre Historia Brasil Merid. UFSC Prof. Ass. DE

40 13/05/94

José Darcisio Pinheiro Grad. Licenc. Historia UFC Prof. Aux. DE

40 14/03/90

Lucila Mareli Meyer* Mestre Historia Brasil Merid. UFSC Prof. Ass. DE

40 25/06/93

Marcia d'Acampora Mestre Historia Brasil Merid. UFSC Prof. Ass. DE

40 25/06/93

M?® das Gragas Santos Dias Mestre Historia das Américas Caracas/Venez. Prof. Ass. DE 40
14/03/90

Nélvio P. Dutra Santos Mestre Historia Brasil Merid. UFSC Prof. Ass. DE

40 22/09/94

Maria Luiza Fernandes Mestre Historia Brasil Merid. UFSC Prof. Ass. DE

40 22/03/93

Orlando de Lira Carneiro Espec. H. Sécio-Econ. Amaz. Bras. UFRR Prof. Aux. DE

40 11/10/91

Rachel Cavalcanti Rauh Mestre Historia Brasil Merid. UFSC Prof. Ass. DE

40 13/08/93

Raimundo N. G. dos Santos Grad. Licenciatura em Hist. UECE Prof. Aux. DE

40 05/08/92

Reginaldo Gomes de Oliveira Mestre Musica CBM/RJ Prof. Ass. DE 40
14/05/92

Shirlei Martins dos Santos Mestre Arqueologia UFPE Prof. Ass. DE 40
02/01/97

* Em lotacdo proviséria por acompanhamento de conjuge.

Tal atualizacdo se justifica pela necessidade de dar continuidade a qualificacdo do corpo
docente, tendo em vista ndo s6 o ensino e extensao, mas, principalmente, a pesquisa.
Leva em conta as prioridades estabelecidas no referido Plano de Capacitacdo de 1997, que
prevéem a implantacao de Bacharelado e Pés-Graduacao Stricto Sensu, além de
contemplar o disposto na LDB, nos seus artigos 43, item III, 52, item VI, 66, 67, item Il e
na Constituicao Federal no artigo 214, item V.

VIABILIDADE

Em face da otimizagdo do Curso de Histdria, implementada a partir de 1998, visando racionalizar a sua oferta de
disciplinas, o Colegiado do Departamento de Histdria formulou esta Atualizagdo ao seu Plano de Capacitagdo Docente de 1997,
conforme o previsto no artigo 24, Capitulo Ill, do Regimento Geral da UFRR.

O que o viabiliza foi a concentracao das disciplinas ofertadas no periodo compreendido
entre as 16:00 e 22:00 horas, adequando-a & demanda da clientela do curso, majoritariamente
composta de estudantes que trabalham durante o dia. Somada a isso, vém sendo realizadas
semestralmente pesquisa junto aos alunos, a fim de que a oferta do Departamento atenda a sua
demanda.

Junto a isso, modificagdes nas grades curriculares de outros cursos, reduziram a demanda de disciplinas ofertadas pelo
Departamento de Histéria (ver quadro V), como, por exemplo, as ocorridas no curso de Pedagogia.

Assim sendo, as alteracdes propostas nesta Atualizacdo em nada interferem no bom

funcionamento do Departamento de Historia, tendo em vista que vém sendo

implementadas, desde 1998, conforme o quadro de oferta de disciplinas do departamento

de Historia até 2002.2.

QUADRO 1V - Oferta de disciplinas do departamento de Histéria

Codigos Periodos
1999.1 1999.22000.1 2000.22001.12001.22002.1 2002.2

HA101 1 1 1 1

HA102 2 1 1 1

HA201 2 1 1 1
HA202 1 1 1 1
HA301 2 1 1 1

HA302 2 1 1 1

HA401 1 1 1 1
HA402 1 1 1 1

HA403 1 1 1 1



HA404* 1 1 1 1
HA501 1 1 1 1

HA502 1 1 1 1

HAS03 1 1 1 1

HA504 1 1 1 1

HA602 1 1 1 1

HA603 1 1 1 1

HA604 1 1 1 1

HA702 1 1 1 1

HA703 1 1 1. 1

HA704 1 1 1 1

HA705 1 1 1 1

HA801 1 1 1 1

HA802 1 1 1 1

HA803 1 1 1 1
HA906* 1 1 1 1
HA909* 1 1 1 1 1

Total 16 15 13 13 13 13 13 13
* Disciplinas nao obrigatérias para o curso de historia e ofertadas para outros cursos.

A implementag&o desta Atualizagédo torna-se viavel a partir dos seguintes compromissos aprovados pelo Colegiado do
Departamento de Historia:

1. Qualquer mudanga no "Quadro Demonstrativo de Intengdo de Afastamento" néo alterara o "Quadro de Ofertas de
Disciplinas".

2. As solicitagbes para Licenca Capacitagdo e Licenca sem Remunerag&o, caso sejam aprovadas, também néo
alterardo o "Quadro Demonstrativo de Intengdo de Afastamento”.

3. Caso haja aumento do numero de docentes no Departamento de Histéria, fica facultada a inclus&o de nomes no
referido "Quadro Demonstrativo de Intengdo de Afastamento”, respeitando-se a ordem estabelecida nesta
Atualizagao e o disposto no Plano de Capacitagéo, no que toca a prioridade para capacitagdo em nivel de doutorado
e antigtiidade.

Portanto, atualizando o Quadro Demonstrativo da Intencao de Afastamento, ficou
deliberado que, o que se segue, atualiza o anterior.

QUADRO V - Demonstrativo de Intencio de Afastamento

Ano Retornos DocentesAfasta mentos Docentes Percentual de Afastamento
1997 1 Raimundo Nonato (Mestre) O --- 35
1998 2 Carla M. Souza (Mestre)

Francisco Brito (Mestre) 0 --- 21
1999 2 Marcia d'Acampora (Doutora)

Rachel Rauh (Doutora) 2 Reginaldo Oliveira (Mestre)

Jaci Vieira (Mestre) 21

2000 1 Maria Luiza Fernandes (Doutora) 4 Maria das G. Dias (Mestre)

Orlando Carneiro (Graduado)
Nélvio D. Santos (Mestre)

Carla M. Souza (Mestre) 43
2001 0 --- 1 Shirlei M. dos Santos (Mestre) 50
2002 1 Orlando Carneiro (Mestre) O --- 43
2003 2 Reginaldo Oliveira (Doutor)
Jaci Vieira (Doutor) 0 --- 28
Total 9 --- 7 --- 14

Obs 1: Os retornos previstos dos profs. Maria Luiza Fernandes, Jaci Vieira, Reginaldo
Oliveira e Orlando Carneiro se darao todos em fevereiro e marco, antes, portanto, do inicio
do ano letivo (Ver quadro II) .

Obs 2: O calculo do percentual de afastamento tomou base 14 professores, considerando a auséncia da profa. Lucila
Meyer atualmente em lotagao proviséria (Ver quadro IlI).

PONTOS FORTES DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA

1. Quanto a qualificagéo, 80% dos professores é Mestre, sendo que todos em regime de DE.
. Professores estdo com pesquisas em andamento, vinculadas a Pds ou néo, apesar de nao contarem com financiamento.
3. Os docentes do DH s&o freqlientemente solicitados para ministrarem cursos e proferirem palestras, em nivel institucional e
interinstitucional.
4. O DH tem sob sua responsabilidade e coordenagao o Centro de Documentagao Histdrica da UFRR.



5.
6.

Os professores do DH contribuem com o Curso de Especializagdo em Relac6es Fronteirigas ministrando disciplinas.
O DH participa ativamente da Revista do CCSG, "Textos e Debates".

PONTOS FRACOS DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA

N —

o ok w

Existéncia de professores auxiliares graduados.

Inexisténcia de recursos didaticos e de infra-estrutura, tais como, sala de video, laboratério de informatica, mapoteca,
videoteca etc.

Auséncia de professores doutores, fato que deve ser revertido a curto e médio prazo (ver quadro V).

Caréncia bibliografica na biblioteca da UFRR, bem como a inexisténcia de assinatura de revistas especializadas.
Inexisténcia de monitores.

Falta de recursos para a realizagéo de trabalhos de campo, assim como para o desenvolvimento de pesquisas.

CONSIDERAGOES FINAIS

As prioridades do DH est&o diretamente ligadas ao aprimoramento do seu quadro docente para o exercicio de forma

integrada das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Buscando sempre construir propostas que enriquegam a compreensao do
homem e de sua histéria, condi¢do fundamental para a manuteng¢&o de um Curso de Histéria, o Departamento vem empreendendo
modificages na sua estrutura interna visando a otimiza¢&o de seu funcionamento e a racionaliza¢&o e o melhor aproveitamento
dos seus recursos materiais € humanos.

Para isso estabelecemos como diretrizes basicas:
Desenvolver projetos de pesquisa, vinculados a Capacitagdo ou ndo, que contemplem de forma efetiva as areas de pré-histéria
e arqueologia, historia social e cultural, histéria econdmica, histéria da arte, histéria oral e das mentalidades, buscando
enriquecer a historiografia regional e nacional, bem como resgatar fontes de dados dispersas.
Incentivar o intercdmbio cientifico nacional e internacional, inclusive com a vinda de cursos interinstitucionais.
Montar laboratérios de arqueologia e informatica, sala de video e biblioteca setorial.
Criar condigbes para a implantagdo do Bacharelado e do Mestrado em Histéria.
Promover o intercambio interdisciplinar, interna e externamente a UFRR.
Prestar servigos de assessoria a comunidade e a 6rgdos publicos através da extensao.
Em relagdo a oferta de disciplinas, o quadro V demonstra uma situagao de estabilidade, que devera ser mantida baseando-se
nas praticas da consulta prévia ao alunos sobre oferta e na constante orientagdo aos discentes no tocante ao bom seguimento
da grade curricular.

Esta atualizag&o tera vigor até 0 ano de 2002, de acordo com a aprovagéo do Colegiado do Departamento de Histdria, do
Conselho Departamental do CCSG e do CEPE, de acordo com o disposto na Resolugéo CEPE-022/98, no artigo 17, item
Iv.



