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Decisao n° 006/2013-CEPE

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, NO EXERCICIO
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO ¢ no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista o que foi deliberado pelo CEPE

durante a reunido ordinaria realizada no dia 10 de dezembro de 2012 e considerando o que
consta no processo n° 23129.001613/2012-65,

DECIDE:

Art. 1°. Recomendar ao Conselho Universitario - CUni, que aprove o Regimento interno do
Curso de Historia conforme anexo, que passa a fazer parte integrante desta decisdo como se

nela estivesse escrito.

Art. 2°. Esta decis@o entra em vigor na data da sua publicagao.

SALAO NOBRE DE REUNIOES DA UFRR, Boa Vista-RR, 09 de abril de 2013.

Prof. Dr. Reginaldo Gomes de Oliveira

Vice-Reitor no exercicio da Presidéncia do CEPE


mailto:secretariadosconselhos@ufrr.br

REGIMENTO DO CURSO DE HISTORIA
INTRODUGAO

Art. 1°. O Curso de Histdria, CHIS, da Universidade Federal de Roraima, UFRR, sera
disciplinado pelo presente Regimento, pelo Regimento Geral da UFRR, pelo
Regimento do Centro de Ciéncias Humanas, CCH, e pelas Resolugdes de seu
Colegiado.

CAPITULO |
DA CORDENAGAO E SEUS OBJETIVOS

Art. 2°. O CHIS tem por objetivo o desenvolvimento do espirito critico voltado para
pesquisa, o ensino e a producdo do conhecimento na area de Histéria. O CHIS
desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensdo no seu campo de
investigacado cientifica e técnica, visando proporcionar formacédo e qualificagao
profissional, estimular o ensino da Histéria e a pesquisa historiografica seja ela no
campo internacional, nacional, regional e local.

CAPIiTULO Il
DA COMPOSICAO DO CURSO

Art. 3°. O CHIS é assim composto:

I- O corpo docente, constituido pelos professores que estiverem nela lotados.
[I- O corpo discente, constituido pelos alunos matriculados nos cursos de
graduacao e pos-graduagao.

[lI- O corpo técnico-administrativo, constituido pelos técnico-administrativos
nela lotados.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA DO CURSO

Art. 4°. A estrutura do CHIS é formada por um 6rgao colegiado e trés executivos.
Art. 5°. O colegiado do CHIS, tem a seguinte estrutura:

I- O Coordenador do Curso, o Presidente;

lI- Os docentes lotados no Departamento;

lll- Um representante discente dos cursos de graduacéo, eleito pelos pares;

IV Um representante discente dos cursos de pés-graduacgao, eleito pelos pares;

V- Um representante técnico-administrativo eleito pelos pares.

§ 1°. Os professores visitantes e temporarios poderdo participar do 6rgao colegiado



da unidade com direito a voz, sem direito a voto.

§ 2° O Nucleo Docente Estruturante esta vinculado ao Colegiado do CHIS,
conforme a Resolugdo 002/2012-CEPE.

Art. 6°. Sdo 6rgaos executivos:
| Coordenacao de Curso;
Il — Secretaria do Curso.

CAPITULO IV
DO COLEGIADO

Art. 7°. O Colegiado do Curso é a instancia superior de normatizagao e deliberagao
em matéria administrativa e didatico cientifica, no ambito do Curso.

§ 1°. Os suplentes dos representantes discentes e dos técnico-administrativos seréao
escolhidos juntamente com os titulares.

§ 2°. O mandato dos representantes dos servidores técnico-administrativos sera de
dois anos e dos alunos de um ano.

§ 3° Os representantes discentes serao escolhidos em processo definido pelo
conjunto dos discentes e encaminhado pelas suas entidades reconhecidas.

§ 4°. O Colegiado reunir-se-a com a presenga da maioria simples dos seus membros
e decidira por maioria simples de votos.

§ 5°. O Coordenador do Curso tera somente o voto de qualidade.

§ 6°. As reunides ordinarias terdo suas datas estabelecidas em calendario aprovado
pelo Colegiado e deverao ser convocadas pelo Coordenador de Curso.

§ 7° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo presidente ou a
requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, com 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia.

§ 8°. Nas reunides extraordinarias somente seréo discutidos e votados os assuntos
que motivaram a convocacao.

§ 9° O comparecimento as reunides do Colegiado é obrigatdrio e precede a qualquer
outra atividade no ambito da Coordenacao.

Art. 8°. Sdo competéncias do Colegiado:
| — contribuir na elaboragao do plano de trabalho dos Cursos, atribuindo encargos de

ensino, pesquisa e extensdo aos docentes nele lotados, em consonancia com o
Plano de Desenvolvimento Institucional e o Planejamento Anual do Centro;



Il — adotar ou sugerir, quando for o caso, providéncias para viabilizar a realizagéao
das atividades académico administrativas;

lll — apreciar os projetos de pesquisa, cursos de pos-graduagao e atividades de
extensao em seu ambito de atuacéo;

IV — adotar providéncias para o aperfeicoamento do seu pessoal docente e técnico-
administrativo;

V — deliberar sobre o afastamento temporario e a mudanga do regime de trabalho do
pessoal docente ou técnico administrativo que lhe seja vinculado;

VI — distribuir a carga horaria de seu pessoal docente nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

VII — apresentar ao Conselho de Centro projetos que propiciem o desenvolvimento
da Universidade e dos Cursos a ele vinculados, visando o melhor atendimento a
comunidade académica e a toda sociedade;

VIII — exercer as atribuicbes previstas no Estatuto, no Regimento Geral, no
Regimento do CCH e no seu préprio Regimento;

IX — propor ao reitor, por iniciativa de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros,
com a necessaria justificativa, o afastamento ou destituicdo de seus representantes
nos 6rgaos colegiados e do coordenador do curso;

X- aprovar o plano de trabalho e relatorio anual de atividades dos docentes;

Xl- aprovar os planos semestrais das disciplinas;

XlI- tomar ciéncia dos relatérios parciais e finais dos docentes em capacitacao;
XIlII- aprovar o relatério anual de atividades da Coordenacao;

XIV- Regulamentar residualmente o Nucleo Docente Estruturante-NDE;
XV- Indicar os membros do NDE;
XVI- Aprovar o Projeto Politico Pedagdgico do Curso.
SECAO UNICA
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO
Art. 9°. O Colegiado reunir-se-a mensalmente, em reunides ordinarias, e
extraordinariamente, sempre que necessario, sendo a convocacgao feita na forma

deste Regimento.

§ 1°. A convocacgao devera conter a ordem do dia completa.



§ 2°. Somente sera admitida a ulterior inclusdo de item na pauta de reunidao
mediante aquiescéncia dos membros do Colegiado.

§ 3°. Nas reunides extraordinarias ndo sera admitida ulterior inclusdo de item na
pauta, salvo em casos de extrema necessidade, mediante justificativa.

§ 4°. As reunides extraordinarias serao convocadas pelo Coordenador do Curso, ou
por maioria simples dos membros do Colegiado, de acordo com o que determina o §
7°, Artigo 7° do Regimento Geral da UFRR.

Art. 10. A presenga dos membros as reunides do Colegiado sera registrada pela
Secretaria Executiva na ata da reuniao.

Art. 11. O membro do Colegiado que nao puder comparecer a uma reunido devera
fazer a Secretaria Executiva a comunicagao devida, que sera registrada em ata.

Paragrafo unico: O representante discente e técnico-administrativo que, sem
justificagcéo, deixar de comparecer a trés (03) reunides consecutivas ou quatro (04)
alternadas devera ser substituido.

Art. 12. Os atos e as decisdes do Colegiado conforme a natureza, se conformarao
em Resolugdes, Instrucdes Normativas, Decisdes, Portarias ou Ordens de Servico,
que vigorarao no ato de sua publicagao.

Art. 13. As reunides do Colegiado serdao convocadas em primeira e segunda
chamadas e serao instaladas com quorum de metade mais um dos seus membros e,
com esse numero, terdo prosseguimento os trabalhos.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica quando for exigido quorum
especial de dois tergos (2/3) do total de membros do Colegiado.

Art. 14. Sera exigido quorum especial de dois tergos (2/3) do total de membros do
Colegiado:

a) para propor a destituicdo de seus representantes nos 6rgaos colegiados e do
coordenador do curso;

b) para modificar o Regimento do Curso.

Art. 15. Os assuntos objeto de deliberacdo do Colegiado deverdo previamente ser
comunicados aos seus membros, através de convocatodria por escrito.

Art. 16. As reunides do Colegiado deverao seguir, ordenadamente:
a) Leitura da pauta proposta;

b) Aprovacgéao da pauta;

c) Discusséo a aprovagéo da ata da reunido anterior;

d) Informes;

e) Ordem do dia.

Paragrafo unico. A ordem dos trabalhos podera ser alterada por iniciativa do
Presidente ou a requerimento de qualquer um dos membros, ouvido o pleno.



Art. 17. Qualquer membro do Colegiado podera pedir a retirada de item da ordem do
dia, mediante justificativa e aprovagao dos presentes por maioria simples.

Art. 18. De cada reunido do Colegiado sera lavrada ata, documento esse que sera
disponibilizado para leitura juntamente com a convocagdo de nova reunido, para
aprovacao, apos o0 que sera assinada pelos membros presentes e pelo Secretario
Executivo.

§ 1° As retificagdes feitas a ata serao submetidas a aprovagao do plenario.

§ 2° A prévio disponibilizagdo da ata aos membros do Colegiado, dispensa a sua
leitura na reunido; a ata também podera ser enviada aos membros do Colegiado por
meio eletrénico com confirmacao do recebimento.

§ 3° Em casos excepcionais, a critério do plenario, podera ser adiada a discussao e
aprovacao da ata.

CAPITULO V
DA COORDENAGAO DO CURSO

Art.19. A Coordenacéao do Curso é exercida por um docente efetivo da UFRR, lotado
na respectiva unidade, eleito para um mandato de 02 (dois) anos.

Art. 20. Compete ao Coordenador do Curso :

| — coordenar e supervisionar todas as atividades didatico/pedagdgicas do curso;
Il — seguir as orientacdes e determinac¢des do Colegiado;

[l — acompanhar o desempenho académico dos alunos do Curso;

IV — apresentar proposta de oferta de disciplinas ao Colegiado;

V — encaminhar ao setor de registro e controle académicos, apds aprovagao do
Colegiado, a oferta de disciplinas;

VI — representar o curso no Conselho de Centro, na qualidade de membro nato, bem
como nos demais setores da UFRR;

VIl — supervisionar as atividades do pessoal docente e técnico-administrativo que lhe
esteja vinculado, particularmente quanto a frequéncia e a assiduidade, respondendo
pelo desempenho global no ambito do Curso;

VIII — dirigir e supervisionar as atividades do Curso e suas dependéncias;
IX — exercer acao disciplinar no ambito do Curso, instaurando sindicancias quando
tiver ciéncia de irregularidade;

X — conhecer, em primeira instancia, das questdes suscitadas pelos servidores e
alunos;



XI — elaborar os planos de trabalho do Curso, atribuindo encargos de ensino,
pesquisa e extensado aos docentes nele lotados;

Xl — coordenar a utilizacdo dos equipamentos e instalagdes sob responsabilidade
do curso;

Xl — convocar formalmente e presidir as reunides do curso ;

XIV — encaminhar ao diretor da unidade o relatério de atividades do curso,
previamente aprovado pelo seu Colegiado, ao final de cada ano;

XV — supervisionar o cumprimento das instrugbes dos 6rgdaos administrativos, bem
como divulga-las a comunidade do curso;

XVI- cumprir e fazer cumprir as disposi¢cées do Estatuto e do Regimento Geral, do
CCH e préprio, bem como as decisdes dos 6rgaos deliberativos da UFRR;

XVII- Presidir o NDE.
Art. 21. Verificada a vacancia ou impedimento do Coordenador, o Reitor, ouvido o

Colegiado da Coordenacéao, designara chefe pro tempore para realizagdo de nova
eleicdo ou até que cesse o impedimento.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DO CURSO

Art. 22. A Secretaria sera dirigida por um técnico-administrativo, lotado no Curso.
Art. 23. Compete a Secretaria:
| - supervisionar as atividades burocraticas relativas aos servigos do Curso;
Il - cumprir e fazer cumprir as determinacées emanadas da Coordenagao de Curso;
lIl - publicar o calendario anual das reunidées ordinarias do Curso;
IV - convocar e secretariar as reunides do Curso;
V - coordenar as atividades de protocolo;
VI - proceder a supervisdo permanente da infraestrutura do Curso, zelando pelo seu
bom funcionamento e utilizagao racional, informando a Coordenacgéo qualquer dano,
desgaste e/ou necessidade de reparo;

VII - apoiar as atividades da Coordenagéo de Curso;

VIII - organizar e exercer o controle da documentagdo e do arquivo permanente do
Curso.



CAPITULO VI ]
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. A Coordenagcdo cumprira, anualmente, atividades académicas e
administrativas, cuja elaboracdo devera obedecer aos parametros fixados nos
calendarios académico e administrativo da UFRR.

Art. 25. A frequéncia dos alunos as atividades curriculares sera obrigatoriamente
registrada pelo professor e supervisionada pela Coordenagdo, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Regimento da UFRR, pelo Colegiado de Curso.

Art. 26. O Regime Disciplinar sera regido pelas normas estabelecidas no Estatuto e
Regimento Geral da UFRR, bem como por resolu¢des elaboradas pelo Colegiado e
pela legislagdo em vigor.

Art. 27. O presente Regimento sé podera ser modificado por proposta do
Coordenador ou de um dos membros do Colegiado, desde que a proposta seja
subscrita por um tergo (1/3) dos seus membros.

Paragrafo unico. As propostas de alteragdo do presente Regimento deverdo ser
apreciadas pelo Colegiado e aprovadas em sessao convocada especialmente para
esse fim, e pelo quorum minimo de dois tergos (2/3) da totalidade do Colegiado, com
aprovacao final pelos Conselhos Superiores.

Art. 28. Os casos omissos do presente Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado
do Curso.

Art. 29. O presente Regimento entrara em vigor apos sua aprovagado pelos
Conselhos Superiores da UFRR, revogadas as disposicdes em contrario.

Aprovado pelo CEPE em 10 de dezembro de 2012.
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